
In seiner Sitzung vom 31. Januar 2024 hat der Gemeinderat beschlossen, Studenten 
in der Zeitspanne vom 15. Juli bis 06. September 2024 einschließlich einzustellen:

TECHNISCHER DIENST (Arbeitszeiten von 06.00 – 14.00 Uhr)TECHNISCHER DIENST (Arbeitszeiten von 06.00 – 14.00 Uhr)
Die Kandidaten können zwischen folgenden Arbeitsperioden wählen:

von Montag, den 15. Juli bis Freitag, den 26. Juli 2024 einschließlich
von Montag, den 29. Juli bis Freitag, den 09. August 2024 einschließlich
von Montag, den 12. August bis Freitag, den 23. August 2024 einschließlich
von Montag, den 26. August bis Freitag, den 06. September 2024 einschließlich

Die Kandidaten müssen zwischen 16 und 19 Jahre einschließlich alt sein, müssen 
also am Tag der Einstellung wenigstens 16 Jahre alt sein.

Bedingungen:

-  Die Einstellung erfolgt durch das Schöffenkollegium, welches den 
 Bedürfnissen und Anträgen entsprechend die Verteilung vornimmt.
-  Für minderjährige Kandidaten wird das schriftliche Einverständnis der 
 Eltern benötigt.
-  Die Einstellung sowie die Entschädigung erfolgen nach Vorschriften des 
 Gesetzes vom 22. Juli 1982.
-  Falls mehr Kandidaturen eingehen als Posten und Beschäftigungsperioden 
 zur Verfügung stehen, entscheidet das Los.

Die Interessenten(innen) werden gebeten ihre schriftlichen Bewerbungen auf 
beiliegendem Formular und eine 

Bescheinigung der besuchten Schule bis zum 
Freitag, den 29. März 2024 um 11.30 im Gemeindesekretariat abzugeben.
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Dans sa séance du 31 janvier 2024, le conseil communal a décidé d’engager des 
étudiants pour la période du 15 juillet au 06 septembre 2024 inclus :

SERVICE TECHNIQUE (horaire de travail de 06h00 à 14h00)SERVICE TECHNIQUE (horaire de travail de 06h00 à 14h00)
Les candidat(e)s peuvent choisir entre les 4 périodes suivantes :

du lundi, le 15 juillet  au vendredi, le 26 juillet 2024 inclus
du lundi, le 29 juillet au vendredi, le 09 août 2024 inclus
du lundi, le 12 août au vendredi, le 23 août 2024 inclus
du lundi, le 26 août au vendredi, le 06 septembre 2024 inclus

Les candidat(e)s doivent être âgés entre 16 et 19 ans accomplis au moment de 
l’embauchage.

Conditions:

-  L’embauchage se fera par le collège échevinal, qui, d’après les 
	 besoins	et	le	nombre	de	candidatures	fixera	les	périodes	de	travail.
-		 Pour	les	mineurs,	le	consentement	écrit	des	parents/tuteurs	sera	exigé.	
-  L’embauchage et l’indemnisation des étudiants se feront d’après les 
 stipulations de la loi du 22 juillet 1982.
- Au cas où le nombre des candidatures introduites dépassera 
 le nombre de postes et des périodes de travail disponibles, 
 la sélection des candidat(e)s se fera par tirage au sort.

Les intéressé(e)s sont invité(e)s de remettre leur demande écrite, ainsi qu’un 
certificat de scolarité au secrétariat communal, pour 

vendredi, le 29 mars 2024  à 11.30 heures au plus tard.
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